
 ...                    سارة رافع و د. تنهيد عادلالموصل ةجامع ةلدى طلب ةالذاتي ةالكفاء

51 
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 ملخص ال
الموصل والتــعــرف  ةجامع ةلدى طلب ةلذاتيا ةلكفاءاهدف البحث الحالي بناء مقياس 

الفروق في  علىالموصل وكذلك التعرف  ةجامع ةالذاتية لدى طلب ةمستـوى الكفاء على
 نوع الاجتماعيالة جامعة الموصل تبعا للمتغيرات )الكفاءة الذاتية لدى طلب.مستوى

مقياس الكفاءة ،ن بتطبيققامت الباحثتا الأهداف، وتحقيقا لتلك الدراسي( صفلا،التخصص، 
وطالبة تم لبٍ طا (700في هذا البحث على عينة بلغت ) إعدادهتم /الذاتية الذي

ل، وقد تم التحقق من صدق لموصاالعشوائية الطبقـية من كـليات جامعة ،بالطريقة،اختيارهم
 :الآتيةالنتائج ،إلى بحثـوثباته وتوصل ال،المقياس

 .من الكفاءة الذاتية ا  جيد ا  ستو ـجامعة الموصل م.امتلاك طلبة .1

 نوع الاجتماعيلمتغير )ال،تبعا،ستوى الكفاءة الذاتيةـم،في ا  دالـة إحصائي،عـدم وجود فـروق .2
 .الدراسي( صفوال

 .الإنسانيولصالح طلبة التخصص  الذاتية لكفاءةاستوى ـفي م.إحصائيا  .دالة.فروق.وجود .3

الباحثتان عددا من التوصيات المتوخاة من البحث الحالي قدمت .ومن اجل استكمال الفائدة
 .والمقترحات
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Abstract 

 The objective of the current research is to build a measure of self-

efficacy among the students of the University of Mosul and to identify 

the level of self-efficacy among the students of the University of 

Mosul, as well as to identify the differences in the level of self-efficacy 

among the students of the University of Mosul according to the 

variables of gender, specialization, and class. The subjectivity that was 

prepared in this research on a sample of (700) male and female students 

who were chosen in a stratified random way from the faculties of the 

University of Mosul. 

 1. Mosul University students have a good level of self-efficacy. 

 2. There are no statistically significant differences in the level of self-

efficacy according to the variable of (gender and academic grade). 

3. There are statistically significant differences in the level of self-

efficacy in favor of students of the humanities major. 

in order to complete the desired benefit from the current research, the 

two researchers presented a number of recommendations and proposals. 
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 البحث: ةمشكل
، ومدى الكثيرة ةلاجتماعياوالتغيرات  ةلعلميابين التطورات  علاقةلاشك مـــــن وجود 

في استيعاب ذلك التطور السريع ومدى تأثر كفاءته بتلك التغيرات  ةلذاتياالطالب وكفاءته  ةقدر 
 لحـياةافي مختلف جوانب  ةضغوط ومشكلات نفسي مـــــن وما تشكله.والمتعاقبة ةالمتسارع
في  المهمة الأبعاديعد مـــــن  ةلذاتيا الكفاءةمفهــــوم  أننجد  إذ.(220: 2012)علوان، 

: 2019لما لها مـــــن اثر في توجيه سلوك الفرد وتصرفاته )الشجيري،  الإنسانية ةلشخصيا
بوصفه مؤثرا   المهمة الأمورمـــــن  للطلبة ةلذاتيا الكفاءة(، وان التعرف علــــــــــــى مستوى 624

)مرسى،  .ويحدد تصرفاته في المواقف التي يواجهها بأدائهاعلــــــــــــى انجاز المهام التي يقوم 
2015 :13) 

الضغوط  ةى مواجهلع ةلقدر امؤشر قوي في تعد  للطلبةة لمرتفعا ةلذاتيا فالكفاءة
يركزون انتباههم علــــــــــــى تحليل  ةلذاتيابالكفاءة  الذين يمتلكون شعورا قويا   ةلطلبا، وان ةلنفسيا
(، كلما كان اعتقاد 622: 2019)الشجيري،  مناسبةحلول  إلىويحاولون التوصل  ةلمشكلا

 ةلذاتياالكفاءة معتقدات  أماوالتحديات ة لمعرقلاالطالب قويا استطاع تجاوز المواقف 
كالهروب ة غير فعال ةمواجه أساليبالسلوك غير الفعال واستخدام  ىإلتؤدي  المنخفضة
 .لضغوطا ةلذا يصبح لهذه المعتقدات انعكاس سلبي علــــــــــــى مواجه ،والتجنب

 ؟مستوى الكفاءة الذاتية لدى طلبة جامعة الموصل مالذا تحددت مشكلة البحث بالسؤال: 
 البحث: أهمية

ورقي المجتمعات كونها تشكل  ةلطلبا إعدادفي  ةلمؤثر اتعد الجامعات مـــــن المؤسسات 
المجتمع  أفرادسلوكهم وتوجههم بالنمو السليم الذي يحقق التفاعل الايجابي والتوافق الناجح مع 

كسابهمالذين يعيشون معهم  الخبرات والمهارات التي تجعلهم صالحين وفعالين في  وا 
 (1030: 2017در وعباس، )قلن.المجتمع
ة شرائح المجتمع قدر  أكثرمـــــن فئات المجتمع، فهم ة فئ أهم ةلجامعاة يشكل طلب إذ

 والنشاط الحيويةعلــــــــــــى البذل والعطاء بحكم تكوينهم الجسمي الذي يجعلهم في عنفوان 
بالنفس  ثقةوخلق  السليمة ةلعقليا إيجادالتعليم الجامعي،  إليهاالتي يسعى  فالتربية الصحيحة

تشتمل علــــــــــــى  اذالنفسي .انهتؤثر في كي إذكل فرد  ةتؤدي دورا فاعلا في حيا أنهافضلا عن 
 .(225: 2012)علوان،  الأخرالتي تميز فرد عن  ةلشخصياكثير مـــــن خصائص 

لما لها مـــــن اثر  الإنسانيةة في الشخصي المهمة الأبعادبعدا مـــــن  ةلذاتياالكفاءة وتعد 
 نأتلعب دورا رئيسا في توجيه السلوك وتحديده باعتبار  اذ ،كبير في سلوك الفرد وتصرفاته

حاد الذهن )ذكي( يميل التصرف  بأنهعن نفسه  ةفالطالب عندما تكون لديه فكر  ةتبادلي ةلعمليا
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التي يدرك فيها  ة والطريقةؤثر في الكيفيوان السلوك الذي يمارسه ي ةلفكر ابناء  علــــــــــــى هذه 
 (587: 2017)الملاحيم، .ذاته

ميكانيزمات  أهمتعد مـــــن  ةلذاتياة الكفاء إن( 2019فضلا عن ذلك يذكر )صالح، 
نشاط، اذ  أوعمل  بأيللقيام  الأفراد ةتمثل مركزا مهما في دافعي الأفرادلدى  ةلشخصياالقوى 

)صالح،  المختلفة.ضغوط التي تعترضه في مراحل حياتهالة تساعد الفرد علــــــــــــى مواجه
2019 :69). 

علــــــــــــى مصيره ة الفرد بالسيطر  إحساستمثل مكونا  حاسما في  لذاتيهاة الكفاء نإ إذ
 والسيطرةبالضبط الشخصي  الإحساس، وان الحياة أحداثوالضبط الشخصي والتوافق مع 

 ( 60: 2004)الظاهر،  .ةلنفسيايعملان علــــــــــــى التقليل مـــــن مستوى الضغوط 
فهي التي تحدد الجهد الذي يبذله  مهمة ةلذاتياة الكفاء إن( 2001ويشير )الزيات، 

الذين  فالأفراد ،النشاط المستهدف أداءمثابرته في  أوومدى حرصهم علــــــــــــى مواصلته  الأفراد
بمعدلات  أطوليبذلون جهــــود اكبر ويحتفظون لمده  ةلذاتياة الكفاءة بقو  ةلديهم ادراكات عالي

 (505: 2001)الزيات،  .والمثابرةللنشاط  أعلى
يتوقعون النجاح في التغلب علــــــــــــى  ةلذاتياالذين لديهم شعور ايجابي بكفاءتهم  فالطلبة

 إلىاكبر في قدراتهم علــــــــــــى القيام بالمهام وينظرون  ثقةلديهم  ةلطلبالعقبات وهؤلاء ا
ة ولديهم قدر  ،ةوطموحاتهم مرتفع.تهديدات تحديات بدلا مـــــن نهااالصعوبات والعقبات علــــــــــــى 

 ةلذاتيافي كفاءتهم  الذين يشعرون بتدن ةلطلبا أما ،علــــــــــــى تحليل المشكلات والتفكير التحليلي
 .(49: 2019جهد سيبذلونه غير مجد )الدبابي واخرون،  أي نايشعرون بالعجز ويعتقدون 

التي تطورت عبر  ة والمعرفيةالعقلي إمكاناتهالتي يكونها الطالب عن  لصورةا نا
التي تفاعل معها تزوده بتصور يحدد فيه  السابقةوالخبرات  لحياتيةاوالمواقف  الأسريةة ئالتنش

فان مفهــــوم  من ثمو  ةتوقعاته للنجاح او الفشل الذي يواجهه عند تعرضه لمواقف وخبرات معين
الفشل  ونحوة ناجحة يعمل عمل الدوافع نحو النجاح اذا كانت الخبرات السابق ةلذاتياة الكفاء
علــــــــــــى المقارنات ة ويعتمد الطالب في تطوير كفاءته الذاتي ،ةمحبط السابقةكانت الخبرات  إذا

: 2012وقدرات زملائه )علوان،  إمكانياتوقدرات وبين  إمكانياتمـــــن ه التي يجريها بين مالدي
225-226). 

كلما زاد  ة الذاتيةعلوا في الكفاء الإحساس( انه كلما زاد Pajares,1997وذكر )
مشاعر الهدوء عند  إيجادفي  ةلذاتياة الضغوط وتساعد الكفاء ةومقاوم والمثابرةمقدار الجهد 

 المعرفةنقص  إلىفشلوا  إذا ة المرتفعةالذاتية ذو الكفاء ةلطلباالصعوبات، وينسب  ةمواجه
 ةلطلبا الجهد ،علــــــــــــى العكس مـــــن ذلك كفايةالتي يعتقدون بقدرتهم علــــــــــــى اكتسابها، وعدم 

مما عليه  أصعبعلــــــــــــى كونها  والأشياءالمواقف  إلىينظرون  ة المنخفضةالذاتية ذو الكفاء
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 ,Pajaresما ) ةلحل مشكل ةللضغوط والاكتئاب ورؤيتهم ضيق ةولديهم فاعلي ةفي الحقيق

1997: 6). 
 ةهل يفكر بطريق ،تفكير الفرد ةتؤثر في طريق ةالذاتية فضلا عن ذلك ان الكفاء

التي تقابله في حياته بحيث  ةوالمواقف الصعب ـواجه الضغوطــوكيف ي ةام تفاؤلية تشاؤمي
 .(Bandura, 2001: 10)؟ ةمعيقات ذاتي أو ةتصبح معينات ذاتي

الخطط التي  أنواععاملا  مهما ، فهي تؤثر علــــــــــــى  ةلذاتيالكفاءتهم  ةلطلبا إدراكيعد  إذ
والذين يحكمون علــــــــــــى  ناجحةيضعون خططا   بالكفاءةمرتفع  إحساسيضعونها فالذين لديهم 

 فالإحساس ،الضعيف داءلاواالمتكرر  والإخفاق الفاشلةميلا  للخطط ة أكثر بعدم الكفاء أنفسهم
: 2005)حسن،  اءةللكفالذاتي  الإدراك ةذات اثر فعال في تقوي ةمعرفي أبنيةالمرتفع ينشئ 

7). 
 طبيعةذو  بأنه" Bandura" إليهاحسب ما يشير ب ةلذاتياة يتصف مفهــــوم الكفاءو 

 علاقةمع بيئاتهم وهــــو لب بناء  ةلطلباــى تفسير السلوك الضروري لفهم تعامل لعقادر  ةتأثيري
 .(Bandura, 1977: 191والسلوك ) ةلمعرفابين 

الضغوط لما لها مـــــن دور كبير  ةمواجه على ةلطلبافي نجاح  ةلذاتياة وتسهم الكفاء
عن طريق اعتقاداتهم بمدى  الضاغطةالمواقف  ةفي مواجه ةلطلبافي التحكم بمدى نجاح 

يجادنجاحهم في ذلك والتغلب عليها   .(3: 2017لها )سعادي،  ةحلول بديل وا 
لها دور في تغلب الفرد  ةلذاتياة الكفاء أن إلىوتوصلت العديد مـــــن الدراسات والبحوث 

ومـــــن هذه الدراسات ، والاكتئاب ةلانفعالياوالمشاكل ه علــــــــــــى الضغوط والعقبات التي تواجه
 ةلذاتياة مرتفعي الكفاء الأفراد أن إلى( التي توصلت Torres&Solberg,2001) دراسة

الضغوط ودراستا  ةفي مقاوم أفضل وصحة والمثابرةالعزم  ةيتميزون بقو 
(Stanley&Maddux,1985) (Ehrenberh.et al,1991)    وجود  إلىاللتان توصلتا

 إلى( توصلت Chemers,et al,2001) ودراسةوالاكتئاب   ةلذاتياة سالبه بين الكفاء علاقة
  .الضغوط ةومقاوم الأكاديميتؤثر ايجابيا في التحصيل  ةلذاتياة الكفاء أن

 : ةبالنقاط الاتي بحثأهمية ال إجمالماتقد  يمكن لى عتأسيسا 
 .ةالجامعة وهم طلب ة المستهدفةالفئ أهمية .1
 .حل مشكلاته إلىفي تفسير سلوك الفرد وتوجيهه  ةأهمي ةالذاتية للكفاء إن .2
 .دبيات العلوم النفسيةلاة التي تضيفها هذه الدراس ةالعلميالإضافة .3
الاهتمام  ةضرور ى لاة لانها قد تنبه المسؤولين في الجامعة وقائيأهمية  ة الحاليةللدراس .4

لديهم ،وهذا يتطلب حث الجهــــود وتعاون جميع  ةالذاتية مـــــن خلال تعزيز الكفاءة بالطلب
 .في المجتمع ةوالتربوية المؤسسات الاجتماعي
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 : إلىيهدف البحث الحالي البحث:  أهداف

 .الموصل لدى طلبه جامعه ةالذاتية مستوى الكفاء  إلىالتعرف  .1

 ةجامع ةلدى طلب ةالذاتية في مستوى الكفاء ةالإحصائية الفروق ذات الدلال إلىالتعرف  .2
 –التخصص )علمي ، (إناث –)ذكور نوع الاجتماعيلا: الموصل تبعا للمتغيرات

 الرابع ( –الدراسي ) الأول  صفال،(إنساني
  :حدود البحث

 الأوليةة لدراسا) والإنسانيةة الموصل مـــــن الكليات العلمي ةجامع ةطلب :ةالبشري الحدود.1
 .الرابع(/ولالاين )الدراسي لصفين، ول(إناث/ كلا الجنسين )ذكور (، ومـــــنةالصباحي

 .الموصل ةفي جامع ةتم تطبيق الدراس: ةالحدود المكاني .2
 .(2021-2020خلال العام الدراسي ) ةالدراس أجريت: ةالحدود الزماني .3
 .ةالذاتية الكفاء: الموضوعيةالحدود  .4

 :تحديد المصطلحات
 (: عرفها كل مةةةةةنSelf-Efficacy) ةالذاتية الكفاء

"معتقدات الفرد حول قدرته علــــــــــــى تنفيذ مخططاته وانجاز (:2006العتو  واخرون ) -
)العتوم واخرون،  .التي يمتلكها الفرد حول قدرته" الافتراضية لاعتقاداتا،فهي  أهدافه
2006 :125) 

السلوك المـــــناسب الذي  وأداء"توقع الفرد انه قادر علــــــــــــى تنفيذ (:2010عبد العزيز ) -
التحديات التي يواجهها في  ةى مواجهـــن ثقته وقدراته عليحقق نتائج مرغوب فيها تزيد مــ

 (161: 2010العزيز، )عبد  ."اليوميةحياته 
نظر الفرد حول مايملكه  ةمـــــن المعتقدات التي تعكس وجه ة"مجموع(: 2015مصطفى ) -

: 2015)مصطفى،  .وقدرات تساعده علــــــــــــى تنفيذ المهام وانجازها بنجاح" إمكاناتمـــــن 
21) 

علــــــــــــى ضبط سلوكهم والتحكم فيه  ةبان لديهم القدر  الأفراد إدراك" (:2016المطيري ) -
مـــــن خلال ابعاد  الأفرادالتي يمر بها  الضاغطةللاحداث والمواقف  الفعالة والمواجهة

: 2016)المطيري،  .في بذل الجهد" المثابرةبالنفس،التواصل الاجتماعي الفعال، ةالثق
472) 

"معتقدات يمتلكها الفرد في قدرته علــــــــــــى اداء السلوك وتوجيهه مما (: 2019ارده )و  -
التي يتعامل بها في مختلف المواقف  ةالتي يقوم بها والكيفي الأنشطةينعكس علــــــــــــى 

 (73: 2019)وارده،  ."الحياةالتي تواجهه في  ةالضاغط
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معتقدات الطالب ): ةالذاتية تعريفا نظرياً للكفاء الباحثتانتستنتج  ةومةةةةةن التعاريف السابق
بشكل ناجح  أهدافهوحل مشكلاته وانجاز  ةالمواقف الضاغط ةحول قدرته علــــــــــــى مواجه

وقدرات تساعده علــــــــــــى اداء سلوك معين للوصول  إمكانياتالطالب في امتلاكه  ةوتتمثل بثق
 .(ـى تحقيق هدف معينلا

مـــــن  بةلالط استجابةعن  ةالناتج ةالكلي ةالدرج)اجرائياً بأنها: ةالذاتية الكفاء الباحثتانوتعرف 
 .حالي(ال لبحثالمعد ل ةالذاتي ةعلــــــــــــى فقرات مقياس الكفاء مإجابتهخلال 

 
 دراسات سابقة:

 ةن م ةلدى عين ةالذاتي ةوعلاقتها بالكفاء ةالعقلي ة"اليقظ: (2018الشلوي )ة دراس
: ةهدف الدراس، الشقراء/ الداودمي ةجامع: ةمكان الدراس، بالداودمي"ة التربي ةطلاب كلي

مـــــــــن طلاب  ةلدى عين ةالذاتية ، ومستوى الكفاءةالعقلي ةالتعرف علــــــــى مستوى اليقظ
: ةالدراس ةعين، ةالذاتي ةوالكفاء ةالعقلي ةبين اليقظ ة، والكشف عن العلاقةالتربي ةكلي

 ةلليقظ ةادا إعداد: ةالدراس ةادا، ةالتربي ة( طالبا  مـــــــــن طلاب كلي154تكونت مـــــــــن )
عداد، ة( فقر 15والمتكون مـــــــــن ) ةالعقلي ( 15والمتكون مـــــــــن ) ةالذاتية مقياس للكفاء وا 
الأهمية ، ة، الانحرافات المعيارية)المتوسطات الحسابي: ةالوسائل الاحصائي، ةفقر 

كان مرتفعا عند مستوى  ةالعقلية ان مستوى اليقظ: ةنتائج الدراس، .(النسبية
النتائج  أظهرت(، كما 0،97كان مرتفع عند مستوى ) ةالذاتية (،ومستوى الكفاء0،93)

عند مستوى  ةالذاتية والكفاءة العقلية بين اليقظ إحصائية ةذات دلال ةارتباطي ةوجود علاق
 .(2018( )الشلوي، 0،01)

 ة وعلاقتها بالاندماج الجامعي لدى طلب ةالذاتية "الكفاء: (2019محمد ) ةدراس
ى التعرف علـ ةهدفت الدراس: ةهدف الدراس، جامعه بغداد: ةمكان الدراس، "ةالجامع

ة الكفاءـى دلاله الفرق في تعرف علـ، وكذلك الةالجامع ةلدى طلب ةالذاتية مستوى الكفاء
ى مستوى ل، التعرف عة الجامع ةاناث( لدى طلب -تبعا  لمتغير النوع )ذكور ةالذاتي

الجامعي الفرق في الاندماج  ة، والتعرف علــــــــى دلالةالجامع ةالاندماج الجامعي لدى طلب
 ةلارتباطياة ، والتعرف علــــــــى العلاقةالجامع ة( لدى طلبإناث-تبعا لمتغير النوع )ذكور

 ةعين، البحث ككل ةالاندماج الجامعي( لدى عين -ةالذاتية بين متغيري البحث )الكفاء
حيث  ةالعشوائية الطبقية ـى الطريقبحثها عل ةفي اختيار عين الباحثتاناعتمدت : ةالدراس

ة مقياس الكفاء الباحثتانتبنت : ةاداتا الدراس، ة( طالبا  وطالب125) ةبلغ عدد افراد العين
( فقره، ومقياس الاندماج 27( المتكون مـــــــــن )2016المعد مـــــــــن قبل )وره ،  ةالذاتي

الوسائل ، ة( فقر 36( المتكون مـــــــــن )2017الجامعي المعد مـــــــــن قبل )المشهداني، 



  2023 -هة 1444 (11( العدد )3المجلد ) مجلة التربية للعلو  الإنسانية
 

58 

ألفا  ة)الاختبار التائي لعينتين مستقلتين، معامل ارتباط بيرسون، معادل: ةالاحصائي
ة النسب ةمعامل الارتباط، معادل ةدلال ة، معادلةواحد ة، الاختبار التائي لعينكرونباخ
،  ةالذاتية يتمتعون بمستوى عالي مـــــــــن الكفاء ةالجامع ةان طلب: ةنتائج الدراس، (ةالمئوي
 ةالبحث مـــــــــن طلب ة، وان عينةالذاتية في الكفاء والإناثيوجد فرق دال بين الذكور  ولا

 والإناثالنتائج وجود فرق دال بين الذكور  أظهرتوكذلك ، لديهم اندماج جامعي ةالجامع
 ةالذاتية بين الكفاء ةارتباطي ةتوجد علاق في الاندماج الجامعي ولصالح الذكور، ولا

 .ككل ةوالاندماج الجامعي للعين

 التعرف  :ةهدف الدراس، الانبار ةجامع: ةمكان الدراس، (2019) يالشجير  ةدراس
 ةلدى طلب ةالذاتية الانبار، مستوى الكفاء ةجامع ةعلــــــــى مستوى الذكاء الروحي لدى طلب

، الانبار ةجامع ةلدى طلب ةالذاتية بين الذكاء الروحي والكفاء ةالانبار، العلاق ةجامع
بلغ عدد  اذ ةالعشوائية اعتمد الباحث في اختيار عينه بحثه علــــــــى الطريق: ةالدراس ةعين

تبنى الباحث مقياس الذكاء الروحي : ةاداتا الدراس، ةوطالب ( طالب200) ةافراد العين
(، 2013( تعريب وتقنين بشرى اسماعيل احمد )(Dryer&Amramمـــــــــن إعداد 
وتقنين  ة( ترجمJerusalem and Schwarzer, 1986) أعدهالذي  ةومقياس الكفاء

، معامل ةواحد ة( لعينTاختبار ): ةالوسائل الاحصائي، (1997سامر جميل رضوان )
 ةان طلب: ةنتائج الدراس ،ارتباط بيرسون، المتوسط الحسابي، المتوسط النظري، التكرارات

، ةذاتيال ةلديهم مستوى مرتفع مـــــــــن الذكاء الروحي ومستوى جيد مـــــــــن الكفاء ةالجامع
 .ككل ةللعين ةالذاتية بين الذكاء الروحي والكفاء ةارتباطي ةتوجد علاق

 ةوالعلاق ةالذاتي ةوالكفاء ةالةةةةةةةةةةةى المعرف ة"الحاج: (2020) ةالقرشي والشريد ةدراس 
هدف ، ةالمكرم ةام القرى/ مك ةجامع: ةمكان الدراس، بينهما في ضوء بعض المتغيرات"

بينهما لدى  ةوالعلاق ةالذاتية والكفاء ةالمعرف إلى ةالكشف عن مستوى الحاج: ةالدراس
: ةالدراس ةعين، ام القرى في ضوء متغيري التخصص والمستوى الدراسي ةطلاب جامع

استخدم الباحثان : ةاداتا الدراس، ام القرى ةمـــــــــن طلاب جامع ( طالبا  350تكونت مـــــــــن )
ة (، ومقياس الكفاءCacipo&petty, 1982لكاسيبو وبيتي ) ةالمعرف إلى ةمقياس الحاج

،  (2002( والذي قامت بتعريبه الجبور )Schrier& others) إعدادمـــــــــن  ةالذاتي
، معامل ارتباط ةوالانحرافات المعياري ة)المتوسطات الحسابي: الإحصائيةالوسائل 

: ةالدراسنتائج ، البسيط( ( لعينتين مستقلتين، تحليل الانحدارT-testبيرسون، اختبار )
جاء  ةالذاتية كان بدرجه متوسطه، كما ان مستوى الكفاء المعرفة إلى ةان مستوى الحاج

تعزى  ةالمعرف إلى الحاجةوجود فروق في  إلىالنتائج  وأشارت،  ةمتوسط ةبدرج
تعزى  ةالذاتية ، ووجود فروق في الكفاء ةفي الكليات العلمي ةللتخصص ولصالح الطلب
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المستوى الدراسي  إلىوعدم وجود فروق تعزى ، ةالتخصصات العلميللتخصص ولصالح 
مـــــــــن  ةالمعرف إلى ةالتنبؤ بالحاج إمكانية إلى ةالدراس أشارت، واخيرا  ةالذاتية في الكفاء

 .(2020علــــــــى المقياس ككل )القريشي والشريده،  ةالذاتية خلال الكفاء

 
 البحث إجراءات

 ةالصباحي الأولية ةالدراس ةويتكون مجتمع البحث الحالي مـــــــــــن طلب: اولًا: مجتمع البحث
( ،والبالغ عددهم 2021-2020للعام الدراسي ) والإنسانية ةالموصل العلمي ةلكليات جامع

 ة( طالبا  وطالب13693) ولالا صفوبلغ مجموع مجتمع البحث لل ة( طالبا  وطالب48240)
 .ة( طالبا  وطالب10421)الرابع فقد بلغ  صف،اما لل

تستخدم يتم  ةعرض لعينات البحث الحالي ،علما ان كل عين أتيوفيما ي: البحثة ثانياً: عين
 .ةاللاحقة استبعادها في المرحل

تطبيق  أثناءلغرض التعرف علــــــــــــى المعوقات والصعوبات : التطبيق الاستطلاعي ةعين -أ
والتعرف علــــــــــــى نقاط الغموض في  الإجابةمعدل الوقت المستغرق عند  ةالبحث ومعرف أداة

،كما توفرت  الإجابة بكيفية الخاصة والإرشادات،ومعرفه مدى وضوح التعليمات  الأداةفقرات 
مـــــــــــن  ةطبقي ةعشوائي ةفقد تم اختيار عين .الأداةالتدريب علــــــــــــى تطبيق  ةفرص للباحثتين

والبالغ عددهم  ةوالرابع الأولىمـــــــــــن المرحلتين  الاداب ةوالغابات وكلي ةالزراع ةكلي ةطلب
 علــــــــــــى للإجابةتم حساب الوقت المستغرق  ةمـــــــــــن خلال هذه العين.ةوطالب ( طالبا  24)

 .ة( دقيق35) وهو المقياس
 التمييز:ة عين -ب

 ةللمجتمع، وتكونت عين ةممثل ةلاختيار عين ةالطبقي ةالعشوائي ةالطريق الباحثتاناتبعت 
 مجتمع البحث ،ويعد هذا الحجم ـــنم( 1.24) ةوبنسب ةوطالب ( طالبٍ 300ن )مــالتمييز 

-5التمييز يمكن ان يكون ) ةى ان حجم عينالـ" الذي تشير Nunnalyـناسبا  في ضوء رأي "م
 ( طالبا  155(، حيث تألفت مـــــــــــن ) Nunnaly,1978: 214( امثال عدد الفقرات )10
ـى لعقسم المجتمع  إذوالرابع،  ولالا ينصفن كلا التخصصين وللمـــة ( طالب145و)

ثلاث كليات هي )التمريض، علوم  العلمية( مثلت التخصصات إنساني-اختصاصين )علمي
ثلاث  الإنسانيةوتقاناتها، علوم الحاسوب والرياضيات( في حين مثلت التخصصات  ةالبيئ

 .، حقوق( آداب، الإسلاميةكليات )العلوم 
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 الثبات: ةعين -ج
عادةالتطبيق  ةالبحث بطريق اداةلغرض استخراج ثبات  التطبيق ، فقد سحبت عينه  وا 

للعلوم  ةالتربية وكلي ةللعلوم الصرف ةالتربية مـــــــــــن كلية ( طالبا  وطالب40الثبات وقدرها )
 .ةالطبقية العشوائية ،تم اختيارهم بالطريق الإنسانية

البحث الحالي، تم التطبيق  أهدافتحقيق  لأجل: البحث لأداتيالتطبيق النهائي  ةعين -د
البحث المتمثل ، فبعد تحديد مجتمع الأساسية بالعينةالتطبيق النهائي التي تعرف  ةعلــــــــــــى عين

، تم سحب  ة( كلي24الموصل البالغ عددهم ) ةفي جامع والإنسانية ةالكليات العلمي ةبطلب
( 4ى )لعة ( كليات موزع8بلغ عددها ) والإنسانية ةمـــــــــــن الكليات العلمي ةطبقي ةعشوائي ةعين

قدرها  ةطبقي ةعشوائية الموصل، ثم سحبت عينة في جامع إنسانية( كليات 4و) ةكليات علمي
المرحلتين  ة%( مـــــــــــن حجم المجتمع الكلي مـــــــــــن طلب2.90)  ةوبنسب ةوطالب ( طالبٍ 700)

ــن مة ( طالبا  وطالب350، بواقع ) ة( طالبا  وطالب24114البالغ عددهم ) ةوالرابع الأولى
 ( يبين ذلك1والجدول )، الإنسانيــن التخصص ة م( طالبا  وطالب350التخصص العلمي و)

( 1الجدول )  
لنوعوا صفالتطبيق النهائي وفقا للتخصص وال ةعين  

ةالكلي التخصص  
مجموع  الرابع الاول

ةالعين  اناث ذكور اناث ذكور 

 العلمي

ةللعلوم الصرف ةالتربي  22 22 21 22 87 
 87 22 22 22 21 العلوم
ةالهندس  22 22 22 22 88 

واقتصاد الإدارة  22 22 22 22 88 

 الإنساني

الإنسانيةللعلوم  ةالتربي  22 22 22 22 88 
 88 22 22 22 22 الاداب

الإنسانية الأقسام/الأساسيةة التربي  22 22 22 22 88 
ةالفنون الجميل  22 22 21 21 86 

ةمجموع العين  175 176 174 175 700 
 البحث اداةثالثاً: 

الموصل ومـــــــــــن ثم  ةجامع ةلدى طلب ةالذاتي ةالكفاء قياسلغرض  :ةالذاتي ةمقياس الكفاء
الموصل، لان  ةجامع ةلدى طلب ةالذاتي ةبناء مقياس للكفاءب الباحثتان، قامت  الأهدافتحقيق 

غير  ةلطلاب مراحل دراسي أعدت أنهاالاطلاع عليها اما  للباحثتيناتيح  ذيالمقاييس ال
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 ةاو أعدت في بيئات اخرى مختلف أجنبيةمقاييس  ةاو اعتمدت علــــــــــــى ترجم ةالجامعي ةالمرحل
مقياس  بناء،ولكي يتم  ةالعراقي ةفي البيئ ةعن بيئتنا او لم يتم تقنينها علــــــــــــى عينات كبير 

الخطوات  بإتباع الباحثتانلخصائص مجتمع البحث قامت  ا  وحتى يكون ملائم ،ةالذاتية الكفاء
 :ةالاتي

 ةوالدراسات السابق ةالنظري الأطرى لع الباحثتانبعد اطلاع  :ةالذاتي ةتحديد متغير الكفاء
التعريف النظري الذي عرف  إلى الباحثتانتوصلت  ةالذاتي ةالتي تناولت مصطلح الكفاء

وحل  ةالمواقف الضاغط ةحول قدرته علــــــــــــى مواجه طالببأنها )معتقدات ال ةالذاتية الكفاء
وقدرات تساعده  إمكانياتالفرد في امتلاكه  بثقةبشكل ناجح، وتتمثل  أهدافهمشكلاته وانجاز 

 .تحقيق هدف معين(  إلىسلوك معين للوصول  أداءعلــــــــــــى 
تم تحديد )المجال الانفعالي ، المجال المعرفي :ةالذاتية تحديد مجالات مقياس الكفاء

ى النحو لع(، وتم تعريف كل مجال 1994لباندورا ) ةالذاتي ةالكفاء أبعاد( في ضوء الأكاديمي
 الأكاديمية ةالمعرفي ةالذاتي ةالكفاء، )المجال الانفعالي( ةالانفعالي ةالذاتي ةالكفاء: الأتي

 الإصرارمجال ، )المجال الاجتماعي(ةالاجتماعي ةالذاتي ةالكفاء،(الأكاديمي)المجال المعرفي 
 بالذات: ةمجال الثق، ةوالمثابر 

 
 فقرات المقياس: إعداد

 : ةالاستطلاعية العين -أ
الموصل يضم سؤالا   ةجامع ةـــن طلبة مى عينعل أوليتم تطبيق استبيان استطلاعي 

 ةالتربية ــن كليمـة ( طالبا وطالب20) ةبلغ عدد العين ،ةالذاتية مفتوحا  يتعلق بمقياس الكفاء
تم اشتقاق الفقرات مـــــــــــن الاستبيان  الإجاباتوبعد تحليل  ةقسم الجغرافي الإنسانيةللعلوم 

 .الاستطلاعي
في تخصص علم النفس  الأساتذة ـنمــحوار تحليلي مع الخبراء  بإجراء الباحثتانقامت  -ب

 .التربوي
ومـــــــــــن خلال  ةالذاتية مسح للبحوث والدراسات التي تناولت الكفاء بإجراء الباحثتانقامت  -ج

المقاييس التي استخدمت لقياس من عدد  إلىالوصول  الباحثتانهذه الدراسات استطاعت 
في تصميم  ةـناسبمـــن هذه المقاييس في التعرف علــــــــــــى الفقرات المــة ،والاستفاد ةالذاتية الكفاء

 .ةالذاتية مقياس الكفاء
  



  2023 -هة 1444 (11( العدد )3المجلد ) مجلة التربية للعلو  الإنسانية
 

62 

 المقياس: صدق
: 2014له )مجيد،  ةالخارجية ، او الصور ــــــــو المظهر العام للاختباره الظاهري:الصدق 

ـــــن الخبراء والمختصين في ة ممجموع إلىفقرات المقياس  الباحثتانلذلك فقد عرضت  .(102
، وقد بلغ الأوليةومقترحاتهم علــــــــــــى المقياس بصورته  أرائهم لإبداءة والنفسية العلوم التربوي
مـــــــــــن حيث  المناسبةالتعديلات  إجراء( خبيرا  ، وبناء  علــــــــــــى ملاحظاتهم تم 23عدد الخبراء )

( فقرات واصبح عدد 3، وتم حذف )البحث ةبعض الفقرات لكي تتلاءم مع عين وأسلوب ةلغ
الخبراء بوصفه  أراءمـــــــــــن  فأكثر%( 80نسبه ) الباحثتانوقد اعتمدت  .( فقرة47فقراته )
 الأولية، وبهذا حصل المقياس بصورته ــــــــى الصدق الظاهري للمقياسعلــــ للدلالةمعيارا  

ـــــى اعتماد الميزان %(، كما اتفق الخبراء علـــــــ92علــــــــــــى معامل صدق ظاهري قدره )
، تنطبق ةمتوسط ة، تنطبق بدرجةكبير  ةجتنطبق بدرجه كبيره جدا ، تنطبق بدر الخماسي )
ة للمجيب في التعبير عن الكفاء أكثر ةيعطي حري ه( لانجدا   ةقليل ة، تنطبق بدرجةبدرجه قليل

 . ةالذاتي
تم تطبيق المقياس علــــــــــــى  ةولغرض الحصول علــــــــــــى الفقرات المميز  للفقرات: ةالتمييزي ةالقو 
الموصل، بعدها تم  ةجامع ةمـــــــــــن طلب ة( طالب وطالب300) التمييز البالغ عددها ةعين

مـــــــــــن  ة، وتم ترتيب الدرجات الكليةوطالب لكل طالبٍ  ةالكلية تصحيح المقياس وحساب الدرج
%( مـــــــــــن الدرجات 27) ةعلــــــــــــى نسب الباحثتانككل، اعتمدت  ةللمجموع الأدنى إلى الأعلى

%( مـــــــــــن الدرجات الدنيا والتي كان عددها 27، )ةوطالب ( طالبا  81العليا وكان عددها )
 ةعند تحليل فقرات الاختبار الاعتماد علــــــــــــى نسب Kelley)) أوصىوقد  ة( طالبا  وطالب81)
-284: 2015ـــن المجموعتين الطرفيتين )علام، %( مـــــــــــن المستجيبين في كل مــــــــ27)

 ةلكل فقر  ةالتمييزي ة( ، وبعد ذلك تم تعيين المجموعتين العليا والدنيا، وتم حساب القو 285
للعلوم  الإحصائيةة الحقيب ة( لعينتين مستقلتين ، وبواسطt-testباستخدام الاختبار التائي )

 ةالبالغ ةالجدولي ةبالقيم ةالمحسوب ةجميع القيم التائي ة( ، وبعد مقارنspss) ةالاجتماعي
حيث  ةمميز  ة( فقر 45(، تبين ان )160) ةحري ة( ودرج0.05) ة( عند مستوى دلال1.960)

، وتم حذف الفقرات التي تحمل التسلسل ةمـــــــــــن الجدولي أعلى ةالمحسوب ةالتائي ةكانت القيم
( عند مستوى 1.960) ةالبالغ ةـــن قيمتها الجدولياقل م ةالمحسوبة ( لان قيمتها التائي40، 4)

( 45) ةعدد فقرات المقياس بصورته النهائي أصبح(، وبهذا 160) ةحري ة( ودرج0.05) ةدلال
  .(  يبين ذلك2فقره والجدول )
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 ( 2الجدول )
 ةالذاتي ةلفقرات مقياس الكفاء ةالتمييزي ةالقو 

   81 دنيا 81 عليا  

وسط  انحراف معياري وسط حسابي الفقرات
 حسابي

 ت انحراف معياري
 المحسوبة

1.  3.7037 1.12299 2.6049 1.42898 5.441 
2.  3.8519 1.10805 1.4691 1.97579 14.524 
3.  3.8272 1.15963 1.9630 1.17733 10.153 
4.  3.2099 1.11485 3.0988 1.11361 0.635 
5.  3.2222 1.41421 1.4074 0.83333 9.950 
6.  2.7160 1.46829 1.4321 0.97389 6.559 
7.  3.7037 1.32707 1.9630 1.13407 8.975 
8.  3.8642 1.29183 2.2099 1.40282 7.807 
9.  3.4691 1.32369 1.3704 0.81309 12.159 

10.  3.6296 1.17733 1.4444 0.85147 13.536 
11.  3.9259 1.09291 1.9630 1.11181 11.332 
12.  3.7160 1.15363 1.8642 1.27233 9.704 
13.  3.5432 1.24549 1.4691 0.92313 12.041 
14.  3.3951 1.23166 1.2840 0.65640 13.614 
15.  3.5062 1.31457 1.2593 0.68516 13.641 
16.  3.5802 1.33102 1.4321 0.89356 12.060 
17.  3.6296 1.41814 1.4444 0.98742 11.381 
18.  3.4321 1.29362 1.2963 0.81309 12.581 
19.  2.3827 1.19967 1.8148 1.28560 2.907 
20.  2.3580 1.20736 1.4444 1.00000 5.245 
21.  3.5802 1.27342 1.8025 1.22902 9.041 
22.  3.1111 0.94868 2.4198 1.4565 3.580 
23.  3.6296 1.24944 1.6667 1.18322 10.267 
24.  3.5556 1.27475 1.5556 0.98742 11.163 
25.  3.5185 1.45010 1.8395 1.39155 7.519 
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   81 دنيا 81 عليا  

وسط  انحراف معياري وسط حسابي الفقرات
 حسابي

 ت انحراف معياري
 المحسوبة

26.  3.8642 1.15924 2.0123 1.26978 9.694 
27.  3.6914 1.25142 1.8025 1.14477 10.023 
28.  3.5556 1.31339 1.6790 1.02258 10.146 
29.  3.7654 1.15403 1.5926 0.89132 13.411 
30.  3.8395 1.07769 1.5432 0.88104 14.847 
31.  3.9012 1.23090 1.6420 1.02845 12.677 
32.  3.8272 1.22260 1.7160 0.97768 12.137 
33.  3.8395 1.19851 1.8889 1.17260 10.470 
34.  3.7531 1.28968 1.3210 0.78783 14.484 
35.  4.2222 0.86603 1.6667 1.04881 16.910 
36.  3.9753 1.07209 2.0741 1.22247 10.524 
37.  3.8148 1.10805 1.7531 1.05512 12.127 
38.  3.8889 1.10680 1.8148 1.09671 11.980 
39.  3.6420 1.19696 1.8642 1.21195 9.393 
40.  2.6543 1.52611 2.5432 1.28500 0.501 
41.  3.9506 1.17155 2.1728 1.43866 8.624 
42.  4.1358 0.98429 1.7901 1.14800 13.961 
43.  3.7160 1.27705 1.5309 0.89563 12.608 
44.  4.0123 1.10107 1.6296 1.03010 14.222 
45.  3.7160 1.15363 1.8642 1.27233 9.704 
46.  3.9753 1.07209 2.0741 1.22247 10.524 
47.  3.6296 1.24944 1.6667 1.18322 10.267 

 . 160:  ةالحرية ،درج 0.05:  ةمستوى الدلال ، 1.960:   ةالجدولية التائية القيم
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 الاتساق الداخلي:

وتفترض ان الدرجة الكلية  هو ايجاد العلاقة الارتباطية بين درجات الفقرات والاختبار،
للفرد معيارا لصدق الاختبار، اذ هو ايجاد العلاقة الارتباطية بين درجة كل فقرة من فقرات 

وقد استخرجت الباحثة مقدار العلاقة  ،(58: 2014الاختبار والدرجة الكلية )مجيد، 
ينة التحليل نفسها، الارتباطية بين كل فقرة والدرجة الكلية لمقياس الكفاءة الذاتية باستخدام ع

وجدت الباحثة  ،( طالبا  وطالبة300وبعد تطبيق معامل ارتباط بيرسون على عينة تألفت من )
( ، ودرجة الحرية 1،960( غير دالة احصائيا اذ بلغت القيمة الجدولية )40، 4ان الفقرات )

عدد فقراته (، ولهذا تم حذف هذه الفقرات من المقياس واصبح 0،05( ومستوى الدلالة )298)
( يبين ذلك وللتعرف على الدلالة الاحصائية استخدمت الباحثة 3( فقرة والجدول )45)

 .الاختبار التائي لدلالة معامل الارتباط
 ( 3الجدول )

 لمقياس الكفاءة الذاتية وبالمجال التابعة له علاقة كل فقرة بالدرجة الكلية

 الفقرات
 الدرجة الكلية

مع المجال التابع 
 له

 الفقرات

 الدرجة الكلية
مع المجال التابع 

 له

 معامل

 الاتساق

 الاختبار

 التائي

 معامل

 الاتساق

 الاختبار

 التائي
 معامل

 الاتساق

 الاختبار

 التائي

 معامل

 الاتساق

 الاختبار

 التائي

1 0.336 6.158 0.403 4.353 26 0.565 11.821 0.313 5.689 

2 0.634 14.152 0.214 2.169 27 0.628 13.931 0.358 6.619 

3 0.572 12.038 0.206 2.084 28 0.636 14.227 0.236 4.192 

4 0.048 0.83 0.025 0.248 29 0.604 13.083 0.252 4.495 

5 0.513 10.317 0.258 2.644 30 0.585 12.452 0.270 4.841 

6 0.347 6.387 0.315 3.286 31 0.544 11.192 0.362 6.704 

7 0.500 9.967 0.315 3.286 32 0.520 10.509 0.336 6.158 

8 0.464 9.042 0.223 2.265 33 0.672 15.665 0.366 6.789 

9 0.600 12.947 0.248 2.534 34 0.632 14.078 0.333 3.496 

10 0.608 13.22 0.305 3.17 35 0.598 12.88 0.260 4.648 

11 0.555 11.517 0.248 2.534 36 0.600 12.947 0.345 6.345 

12 0.541 11.104 0.286 2.949 37 0.527 10.705 0.196 3.45 

13 0.564 11.79 0.403 4.353 38 0.610 13.289 0.175 3.068 

14 0.624 13.785 0.200 2.021 39 0.500 9.967 0.392 7.356 

15 0.660 15.166 0.315 3.286 40 0.027 0.466 0.052 0.515 

16 0.606 13.151 0.337 3.543 41 0.645 14.57 0.305 3.17 
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 الفقرات
 الدرجة الكلية

مع المجال التابع 
 له

 الفقرات

 الدرجة الكلية
مع المجال التابع 

 له

 معامل

 الاتساق

 الاختبار

 التائي

 معامل

 الاتساق

 الاختبار

 التائي
 معامل

 الاتساق

 الاختبار

 التائي

 معامل

 الاتساق

 الاختبار

 التائي

17 0.583 12.387 0.406 4.398 42 0.630 14.004 0.248 2.534 

18 0.627 13.894 0.418 4.555 43 0.529 10.761 0.211 2.137 

19 0.180 3.159 0.179 3.141 44 0.551 11.398 0.269 2.765 

20 0.337 6.179 0.306 5.549 45 0.541 11.104 0.286 2.949 

21 0.230 4.08 0.279 5.015 46 0.600 12.947 0.345 6.345 

22 0.528 10.733 0.325 5.932 47 0.468 9.142 0.255 4.552 

23 0.468 9.142 0.255 4.552 

     24 0.556 11.547 0.211 3.726 

     25 0.546 11.25 0.314 5.709 

 . 298و  0،05عند  1،960ت الجدولية  :      
 

  الآتيتين: تينقيواستخدمت الباحثتان الطر  الثبات:
 ةعلــــــــــــى تطبيق المقياس علــــــــــــى نفس المجموع ةتقوم هذه الطريق: الاختبار إعادة ةطريق -أ

مـــــــــــن الافراد مرتين متلاحقتين متباعدتين )اسبوعين تقريبا( ، ثم نقارن درجات المقياس في 
 الإعادة ة( ، وتعد طريق50: 2005ج معامل الارتباط  بينهما )العيسوي، المرتين ويستخر 

بتطبيق  ةفي استخراج ثبات المقاييس، وجرى استخدام هذه الطريق ةمـــــــــــن الطرق الشائع
( بتاريخ 4كما يبينه الجدول ) ة( طالبا  وطالب40البالغ عددها ) ةالمقياس علــــــــــــى العين

( اي 29/12/2020بتاريخ ) ةعلــــــــــــى نفس العين ةتطبيقه مره ثاني وأعيد( 14/12/2020)
باستخدام  ةالذاتية بفاصل زمـــــــــــني قدره اسبوعين ،وتم استخراج معامل الثبات لمقياس الكفاء

معامل ارتباط  ةمعامل ارتباط بيرسون لايجاد الارتباط بين درجات التطبيقين ، وقد بلغت درج
 .ومؤشرا جيد لثبات المقياس  ةعالي ة( ، وتعد قيم0.84ن بين التطبيقين )بيرسو 

 ةـى حساب الارتباطات بين درجات عينلع ةالمعادل ةتقوم فكر  كرونباخ: ألفا ةمعادل -ب
تقدم تم  (، وبناء  علــــــــــــى ما242: 1993ى فقرات المقياس اجمعها )عوده، لالثبات ع

يساوي  بأنه، وقد ظهر ةالذاتية لمقياس الكفاء ألفاباستخراج معامل ثبات  ةاستعمال هذه المعادل
الفقرات وأكد عيسوي ان معامل الثبات يعد جيد اذ  تجانسعلــــــــــــى  ا  جيد ا  ( ويعد مؤشر 0.86)

 .( 0.90 - 0.70تراوح بين )
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 : ةبصورته النهائي ةالذاتية تصحيح مقياس الكفاء
ــن فقرات مة المفحوص علــــــــــــى كل فقر  ةلاستجابة التصحيح وضع درج ةيقصد بعملي

 ةالاوزان التالي الباحثتانالمقياس في ضوء البديل الذي يختاره المستجيب، وقد استخدمت 
، 3=  ةمتوسطة تنطبق بدرج، 4=  ةكبير  ةتنطبق بدرج،  5جدا =  ةكبير  ة:تنطبق بدرج
، ةوتعكس هذه الاوزان للفقرات السلبي، 1جدا =  ةقليل ةبدرج تنطبق، 2=  ةقليل ةتنطبق بدرج
( ، والمتوسط الفرضي للمقياس 225يحصل عليها المستجيب هي ) ةدرج أعلىبذلك تصبح 

ـى علـ الإجابةوفي ضوء ذلك سيتم جمع درجات  .(45هي ) ةدرج وأدنى( ، 135هــــــــو )
  .لكل مستجيب ةالكلية الفقرات لاستخراج الدرج

 البحث: لأداةالتطبيق النهائي 
كما في الملحق  ة( فقر 45والذي يتألف مـــــــــــن ) ةالذاتية مقياس الكفاء الباحثتانطبقت 

الموصل  ةفي كليات جامع ةوطالب ( طالبٍ 700) ةالبالغ الأساسيةالبحث  ة، علــــــــــــى عين (1)
احدى ( وكانت 2021/ 1/ 31( وانتهى بتاريخ )2021/ 1/ 5،اذ بدأ التطبيق بتاريخ )

الغرض مـــــــــــن  ةاللقاء مع كل مجموع ةتوضح في بدايو بنفسها  المقياستقوم بتطبيق  الباحثتان
عطاء إجابةبدون  ةى كل الفقرات ،وعدم ترك اي فقر لع الإجابةة تطبيق المقياس ،وضرور   وا 

 .المقياس ىعلـالإجابة الذين يرغبون بعدم  ة للطلبةالحري
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 الوسائل الاحصائية:
لأجل معالجة البيانات الواردة في البحث استعانت الباحثة ببرنامج الحقيبة 

( لادخال البيانات Excel( وبرنامج )spssالاحصائية للعلوم الاجتماعية الذي يرمز له )
 على الوسائل الاحصائية التالية : واستخراج المعاملات ، بالاعتماد

                                                         100عدد الخبراء الموافقين على الفقرة / العدد الكلي للخبراء *  معامل الاتفاق = -1

 (77: 1981) الزوبعي واخرون،                                                         
 معامل ارتباط بيرسون  : -2

 ر=       

 
 (128: 2010)المنيزل وغرايبة،  

 : كرونباخ-معادلة ألفا -3
 𝑎 =

𝑛

𝑛−1
[1 −

∑𝑠𝑖2

𝑠𝑥2
] 

 
 ( 249: 2004) النبهان، 

 واحدة : الاختبار التائي لعينة -6
 

 ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ت = 
 (254: 1977) البياتي وأثناسيوس،                                                     

 
 الاختبار التائي لعينتين مستقلتين : -7

 2س  - 1س 

                ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــت = ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   
 2(2( )ع1-2+ )ن2(1( )ع1-1)ن              

     +                            2+ ن 1ن                                

                      
 

 (147: 2015)الخفاجي والعتابي، 
  

)مج س( )مج ص ( –ن مج س ص   

 ] 2( ـ )مج ص(2)ن مج ص [ ] 2( ـ )مج س( 2)ن مج س [

 أ -س 

 ن     ع   

 

X 
  
  

1 1 

1ن 2ن   
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 ةةناقشتهامعرض النتائج و 
 ة مستوى الكفاء  إلىوالذي ينص علــــــــى " التعرف :  ولالا بالهدف  ةالنتائج المتعلق

الموصل "وللتحقق مـــــــن هذا الهدف تم تطبيق الاختبار التائي  ةجامع ةلدى طلب ةالذاتي
 ةبكاف والمتمثلة (One Sample T-test) ةالذاتية ى بيانات مقياس الكفاءلع ةواحد ةلعين

 .(4البحث، وادرجت النتائج في الجدول ) ةافراد عين
  (4جدول )ال

ضي             ار تفالفرق بين المتوسط الحسابي والمتوسط الا ةنتائج الاختبار التائي لدلال
 ةالذاتية لمتغير الكفاء

 العدد
المتوسط 
 الحسابي

المتوسط 
 ضيار تفالا

الانحراف 
 المعياري

T-test 
 ةالجدولي ةالمحسوب ةالدلال

 احصائيا   ةدال 1.96 28.144 23.088 135 159.560 700
 ـــــنمـأعلى ( وهي 28.144بلغت ) ةالمحسوبة التائية ( ان القيم17لجدول )ا ـنميتبين 

(، وان 699) ةحري ة( ودرج0.05عند مستوى دلاله )( 1.96) ةالبالغة الجدولية التائية القيم
( وهو اكبر مـــــــن المتوسط 159.560بلغ ) ةالذاتية المتوسط المتحقق لمستوى الكفاء

( 0.05عند مستوى دلاله ) إحصائيا  (، وهذا يعني وجود فروق داله 135ضي البالغ )ار تفالا
ضي ولصالح المتوسط الحسابي المتحقق مما يدل ار تفبين المتوسط المتحقق والمتوسط الا

 .ةالذاتية الكفاء مـــــــن جيدعينه البحث مستوى  الطلبةعلــــــــى امتلاك 
فيها  أصبحوا ةى مرحلالــ قد وصلو ةالجامعة ـى ان طلبالة وتعزو الباحثتان هذه النتيج

تدفعهم نحو الانجاز مـــــــن اجل  ةذاتي ة، وبالتالي فهم يمتلكون كفاءأنفسهمعلــــــــى  ا  اعتماد أكثر
فبإمكان الطالب  .لتطوير مهاراتهم ةمشجع ةـن خلال خلق بيئة متحقيق طموحاتهم المستقبلي

في المجال التعليمي تدفعهم نحو  وبالأخص، إمكانياتهحول  بالكفاءة عالٍ  إحساسالذي لديه 
ة عي بإمكانه نقل إحساسه بالمعرفالطالب الجام نإ إذ، والأكاديميتعزيز نموهم المعرفي 

مـــــــن خلال ة والمعرفية ، ورفع مستوى كفاءتهم الشخصيأصدقائه إلىة الشخصية وقو  ةوالكفاء
ان  إلى باندورا إليهاشار  مع ما ةتعزيز نجاحهم وخلق مـــــــناخ تعليمي ايجابي،وتتفق هذه النتيج

للفرد تشعره بقدرته علــــــــى التحكم في  ةمعرفي مرآةوتمثل  ةالشخصية نتاج للمقدر  ةالذاتية الكفاء
 Bandura, 1982: 126). ) ةالبيئ
 ة الفروق ذات الدلال  إلىوالذي ينص علــــــــى "التعرف  :نيبالهدف الثا ةالنتائج المتعلق

نوع ال:الموصل" تبعا للمتغيرات ةجامع ةلدى طلب ةالذاتية في مستوى الكفاء ةالإحصائي
 –ول الدراسي ) الا صفال،إنساني ( –) علمي التخصص ،(إناث  –) ذكور الاجتماعي
 الرابع ( 
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تطبيق الاختبار التائي لعينتين مستقلتين علــــــــى بيانات وللتحقق مـــــــن هذا الهدف تم 
( إناث-)ذكورنوع وفق ال ىعلالبحث  ةعين ةبعد عزل درجات الطلب ةالذاتية الكفاء

النتائج في  وأدرجت(، الرابع – ولالا)صف الدراسي( والإنساني–والتخصص)علمي
 .(5)الجدول

 ( 5جدول )ال
 تبعاً للمتغيرات  ةالذاتية نتائج الاختبار التائي لمستوى الكفاء

 الدراسي( صف، التخصص، النوع)ال

المتوسط  العدد نوعال
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

ة درج
 ةالحري

ة التائية القيم
 ةالمحسوب

 ةالتائية القيم
 ةالجدولي

 ةالدلال

 23.4748 160.034 349 ذكور
698 0.542 1.96 

 ةغير دال
 22.722 159.088 351 إناث إحصائيا

المتوسط  العدد التخصص
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

ة درج
 ةالحري

ة التائية القيم
 ةالمحسوب

 ة التائيةالقيم
 ةالجدولي

 ةالدلال

 23.995 157.631 350 علمي
698 2.216 1.96 

 داله
 22.011 161.489 350 إنساني إحصائيا

 العدد صفال
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

ة درج
 ةالحري

ة التائية القيم
 ةالمحسوب

 ةالتائية القيم
 ةالجدولي

 ةالدلال

 22.233 158.966 351 ولالا
698 0.683 1.96 

 غير داله
 22.960 160.157 349 الرابع إحصائيا

الفرق بين  ةلدلال ةالمحسوبة التائية ( السابق ان القيم18يتبين مـــــــن الجدول )
ة القيم ( وهي اقل مـــــــن0.542بلغت ) ةالذاتية في مستوى الكفاء والإناثمتوسطي الذكور 

(، مما يدل 698) ةحري ة( ودرج0.05) ة( عند مستوى دلال1.96) ةالبالغة  الجدولية التائي
، واتفقت والإناثبين الذكور  ةالذاتية في مستوى الكفاء إحصائيا ةـى عدم وجود فروق داللع

 Shukullakuكل مـــــــن دراسة(، واختلفت مع 2019)محمد،   دراسةمع  النتيجةهذه 
الظروف  أن إلىة (،  وتعزو الباحثتان هذه النتيج2020(، الربيع )2016(، كجوان )2013)

 الطلبةتربى عليها جيل  التية الاجتماعية أالـــــتي مر بها المجتمع العراقي جعلت معايير التنش
في  ةعند الجنسين فضلا  عن التطورات السريع الكفاءةترسخ مقدارا  متشابها  مـــــــن توقع  أخذت

عموما في  الأفرادبان  "Bandura"يبين  إذ .بالذكور الإناث مساواة إلى أدتتي الالمجتمع 
بغض النظر عن نوع جنسهم فعندما  المستقبلية أهدافهملتحقيق  كفاءة أكثرالشباب هم  ةمرحل
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 ،ةالجامعية الدراسة بنجاح في مرحل أهدافهملتحقيق  ةيتكون لدى الجنسين معتقدات متشابه
 لفةالمختفي الانجاز وتحقيق او عدم تحقيق توقعاتهم لمهامهم  ةفان ذلك يعزز لديهم الدافعي

 .(Bandura, 1977: 193لهم ) ةالمحيطة حسب ظروف البيئب
للفرق بين  ةالمحسوبة التائية اما فيما يخص متغير التخصص فقد بلغت القيم

( 2.216) الإنسانيذوي التخصص من  نهماواقر ذوي التخصص العلمي  ةمتوسطات الطلب
 ةحري ة( ودرج0.05عند مستوى )( 1.96) ةالبالغة الجدولية التائية القيم وهي اكبر مـــــــن

ذوي  الإنسانيالتخصص  ةولصالح طلب إحصائيا   ة(، مما يدل علــــــــى وجود فروق دال698)
كل مـــــــن  ةواختلفت مع دراس ،ةتدعم هذه النتيج دراسةولم توجد  ،الأعلىالمتوسط الحسابي 
كما بين  ةالنتيجويمكن تفسير هذه (، 2020(، الربيع )2020) ةالقرشي والشريد

(Bandura,1977)  ة الذاتية يتصفون بالكفاء الإنسانيةبان الافراد مـــــــن ذوي التخصصات
في هذه  ةالثقافة وزياد ةالمعرفية أوالتنشة العوامل الاجتماعي ةطبيعإلى ويرجع ذلك  ةالعالي

مـــــــن ذوي ة بالإفراد مقارن ة بأنفسهمثق أكثرويكونون  ةمما يجعلهم يتحملون المسؤولي الأقسام
 .(Bandura, 1977: 195) العلميةالتخصصات 

ة والبيئة العمرية ان المرحل أكدتفقد  ةالاجتماعية النظري هتوهذا يتوافق مع مااكد
)علي،  الأفرادلدى  ةالذاتية في تباين او عدم التباين في مستوى الكفاء ةوالاسرية الاجتماعي
2018 :67). 

للفرق بين متوسطات صف الدراسي لمتغير ال ةالمحسوبة التائية القيمفي حين بلغت 
ة الجدولية التائية القيم ( وهي اقل مـــــــن0.683الرابع ) صفالة وطلب ولالا صفالة طلب
(، أي بمعنى عدم وجود فروق داله 698) ة( ودرجه حري0.05( عند مستوى )1.96) ةالبالغ

(، الربيع 2020) والشريدةالقرشي  ةمع دراس النتيجةواتفقت هذه تبعا  لهذا المتغير،  إحصائيا  
 ةواحد ةعمري ةيقعون ضمـــــــن مرحل الطلبةان  ة إلىوتعزو الباحثتان هذه النتيج(، 2020)
 ةومحاول ةكحب المغامر  ة( والـــــتي تتميز بعدد مـــــــن الخصائص النمائيمتقاربة ةعمري فئة)

مـــــــن شأنها ان تجعل مستوى  الصعاب وغيرها مـــــــن الخصائص الـــــتي ةلذات ومواجها إثبات
 .لديهم متقارب ةالذاتية الكفاء
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 الاستنتاجات والتوصيات والمقترحات
 على النتائج مايأتي: استنتجت الباحثتان بناء  : الاستنتاجاتأولًا: 

 .من الكفاءة الذاتية جيدطلبة الجامعة لديهم مستوى  أن .1

عن طلبة المرحلة الرابعة  الأولىطلبة المرحلة  ولا يختلف الإناثيختلف الذكور عن  لا .2
 .بالكفاءة الذاتية

 .على طلبة التخصص العلمي في الكفاءة الذاتية الإنسانييتفوق طلبة التخصص  .3

 
 : الآتية، تم وضع التوصيات الباحثتان إليهافي ضوء النتائج التي توصلت : التوصياتثانياً: 

 لاسيماوتدريبية لتنمية الشعور بالكفاءة الذاتية لدى طلبة الجامعة و  إرشاديةتصميم برامج  .1
بان الكفاءة الذاتية لديهم  أظهرتلان النتائج  والإناثطلبة التخصصات العلمية من الذكور 

 .واطئة

 .الكفاءة الذاتية عند الطلبة أهميةورشات عمل للتدريسيين لبيان  إقامةضرورة التأكيد على  .2

 
 :الآتيةالدراسات  إجراءتان تقترح الباحث: المقترحاتثلثاً: 

.الكفاءة الذاتية وعلاقتها بالمساندة الاجتماعية لدى طلبة المرحلة الاعدادية .1  

.الكفاءة الذاتية وعلاقتها بالافكار اللاعقلانية لدى طلبة الجامعة .2  
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 (1ملحق )ال
 الموصل / كلية التربية للعلو  الانسانيةجامعة 

 قس  العلو  التربوية والنفسية
 التخصص /عل  النفس التربوي

 
 مقياس الكفاءة الذاتية بصورته النهائية

 
 .عزيزتي الطالبة ...عزيزي الطالب

معدة لاغراض البحث العلمي تتألف من مجموعة من الفقرات، وأمام  استبانهبين يديك 
كل فقرة خمسة بدائل هي على الترتيب التالي: )تنطبق بدرجة كبيرة جدا ، تنطبق بدرجة كبيرة، 

 .تنطبق بدرجة متوسطة، تنطبق بدرجة قليلة، تنطبق بدرجة قليلة جدا (

( امام الفقرة وتحت الاختيار الذي  √ة) وماعليك سوى ان تقرأ كل فقرة جيدا ، ثم تضع علام
 .يتناسب مع رأيك

 .فيرجى منك تعاونك بالاجابة على جميع الفقرات بدقة وصراحة
 
 

 أنثى)   (      )   ( ذكر                      الجنس: 
 إنساني)   (           )   ( علمي       التخصص:

 )   ( الرابع          ولالا )   (                :صفال
 القس :

 شكراً لتعاونك  معنا
 

 
 الباحثة                                                    اشراف           

 سارة رافع فيصل                                      البيرقدار عادل تنهيدأ. .د. 
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 مجالات الكفاءة الذاتية 

شير الى ادراك الطالب لقدرته على ضبط الانفعالات السارة وغير ياولًا:المجال الانفعالي: 
 .السارة

 الفقرات ت
تنطبق 
بدرجة 
 كبيرة جداً 

تنطبق 
بدرجة 
 كبيرة

تنطبق 
بدرجة 
 متوسطة

تنطبق 
بدرجة 
 قليلة

تنطبق 
بدرجة 
 قليلة جداً 

      .في المواقف الاستفزازية أعصابي أتمالك 1
      .في مأزق أكونافكر بطريقة ايجابية عندما    2

3 
امنع نفسي من القيام بحركات  أتوترعندما 
 .عصبية

     

      .فترة الامتحانات أثناءعلى هدوئي  أحافظ 4
      .عني الآخرونيقولونه  انفعل عندما اسمع ما 5
      .اعمل على تهدئة نفسي عندما اشعر بالقلق 6

7 
مع الضغوط التي  أتعاملاعرف كيف 

 .تواجهني
     

      .السلبية الأفكارافشل في التخلص من  8
قدرة الطالب علـى تنفيـذ مـا تـم تخطيطـه مسـبقا والمثـابرة فـي بـذل ثانياً:مجال الاصرار والمثابرة: 

 .إليهالجهد حتى يتحقق الهدف المنشود الذي يسعى 

 الفقرات ت

تنطبق 
بدرجة 
 كبيرة جداً 

تنطبق 
بدرجة 
 كبيرة

تنطبق 
بدرجة 
 متوسطة

تنطبق 
بدرجة 
 قليلة

تنطبق بدرجة 
تنطبق قليلة 

 جداً 
انجز اي عمل مهما كانت العقبات التي  1

 .تعترض انجازه

     

من الاستمرار في دراسة مادة لا  أتمكن 2
 .حتى انهيها أحبها

     

أستمر في تحقيق اهدافي حتى لو  3
 .فشلت عدة مرات

     

اعتقد ان حصولي على تقديرات مرتفعة  4
في الامتحانات مرهون بالجهد الذي 
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 الفقرات ت

تنطبق 
بدرجة 
 كبيرة جداً 

تنطبق 
بدرجة 
 كبيرة

تنطبق 
بدرجة 
 متوسطة

تنطبق 
بدرجة 
 قليلة

تنطبق بدرجة 
تنطبق قليلة 

 جداً 
 .ابذله بالتحضير له

      .لنفسي أضعهاانفذ الخطط التي  5
 أقرربتنفيذ العمل مباشرة عندما  أقوم 6

 .القيام به
     

اهدافي  إلىيسهل علي الوصول  7
 .وغاياتي بسهولة

     

سعيدا  بالكفاح في المواقف  أكون 8
 .الصعبة

     

تبدو صعبة  ةجديد أشياءتعلم  أحاول 9
 .بالنسبة لي

     

احب المواقف التي فيها نوع من التحدي  10
 .العلمي

     

 الآخرينعلاقات ناجحة مع  إقامةتتمثل بقدرة الطالب على  ثالثاً:المجال الاجتماعي:
 .والتواصل معهم بكفاءة ،والقدرة على المبادأة والمبادرة في تكوين تلك العلاقات

 الفقرات ت
تنطبق 
بدرجة 
 كبيرة جداً 

تنطبق 
بدرجة 
 كبيرة

تنطبق 
بدرجة 
 متوسطة

تنطبق 
بدرجة 
 قليلة
 

تنطبق 
بدرجة 

تنطبق قليلة 
 جداً 

      .اتعامل مع الاخرين بلطف 1
      .زملائي برأيي إقناعلدي القدرة على  2
      .يعتبرني زملائي شخصا مهما  بالنسبة لهم 3
صدر عنهم سلوك غير  إذاانصح زملائي  4

 .مرغوب

     

بقدراتي في عيون  الإعجابنظرات  أرى 5
 .زملائي

     

      .عند غيابي عنهم أسرتيتفتقدني  6
      .الآخروناخجل عندما ينظر لي  7
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 الفقرات ت
تنطبق 
بدرجة 
 كبيرة جداً 

تنطبق 
بدرجة 
 كبيرة

تنطبق 
بدرجة 
 متوسطة

تنطبق 
بدرجة 
 قليلة
 

تنطبق 
بدرجة 

تنطبق قليلة 
 جداً 

      .متسامح لمن يسيء لي أكون 8
اعمل على بناء علاقات جيدة مع زملائي في  9

 .الجامعة
     

      .قبول وتقدير من زملائي في الكلية أجد 10
تكون بشكل اعتماد على قوى  ثقة الطالب بنفسه وغالبا ما إلىيشير رابعاً:مجال الثقة بالذات: 

 .الفرد الخاصة

 الفقرات ت

تنطبق 
بدرجة 
كبيرة 
 جداً 

تنطبق 
بدرجة 
 كبيرة

تنطبق 
بدرجة 
 متوسطة

تنطبق 
بدرجة 
 قليلة
 

تنطبق 
بدرجة 
تنطبق 
 قليلة جداً 

بطلاقة امام زملائي في اي موضوع  أتحدث 1
 .دراسي

     

      .انا راضٍ عن نفسي في كل المجالات 2
      .بنفسي مهما كانت النتائج يقراراتاتخذ  3
      .اجتماعيا  اعتقد بانني مرغوب  4
      .اتمتع بمرونة ارائي مع الاخرين 5
      .اشعر بأني افضل من زملائي 6
      .اعتمد على نفسي في حل اي مشكلة تواجهني 7
      .سأصل لمكانة اجتماعية مرموقة 8
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يشير الى قدرة الطالب على اداء السلوك التعليمي خامساً:المجال المعرفي الاكاديمي: 
 .المرغوب وثقته بقدرته على المثابرة والنجاح لتحقيق اهدافه التعليمية

 الفقرات ت

تنطبق 
بدرجة 
كبيرة 
 جداً 

تنطبق 
بدرجة 
 كبيرة

تنطبق 
بدرجة 
 متوسطة

تنطبق 
بدرجة 
 قليلة
 

تنطبق 
بدرجة 
تنطبق 
 قليلة جداً 

      .اطبق ما تعلمته خارج الجامعة 1
      .اتعلم اي شيء بسرعة لو ركزت فيه 2
      .قدراتي تمكنني من اكمال مشواري التعليمي 3
اتغلب على جميع المشكلات الدراسية التي  4

 .تواجهني
     

      .اكمل واجباتي الدراسية اولا  باول 5
      .اود ان اتميز على زملائي الطلبة 6
      .لدي القدرة للحصول على تقديرات مرتفعة 7
معرفية للاجابة على اي امتلك امكانية  8

 .سؤال يواجهني

     

اقدم شرحا  علميا  عن اي موضوع يطلب  9
 .مني في الجامعة
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 ثبت المصادر

 أولًا: المصادر العربية

 ( ،1977البياتي، عبد الجبار توفيق وزكريا اثناسيوس :) الاحصاء الوصفي والاستدلالي
 .، مطبعة مؤسسة الثقافة ، بغداد ، العراق  في التربية وعل  النفس

 ( ،مؤشرات التحليل البعدي لبحوث فعالية الذات في ضوء 2005حسن، السيد محمد :)
 .، جامعة الملك سعودمركز بحوث كلية التربيةنظرية باندورا، مكتبة الملك فهد الوطنية، 

 ( ،2015الخفاجي، رائد ادريس وعبد الله مجيد العتابي :)الاحصائية في البحوث  الوسائل
 .، دار دجلة للنشر والتوزيع، عمان1، طالتربوية والنفسية

 ( ،النمذجـــة الســــببية للعلاقــــات بـــين العوامــــل الخمســــة 2019الـــدبابي، خلــــدون واخــــرون :)
الكبرى للشخصية والكفاءة الذاتية والسعادة لدى طلبـة جامعـة العلـوم والتكنولوجيـا الاردنيـة، 

 .(، جامعة السلطان قابوس12(، المجلد )1، العدد )ية والنفسيةمجلة الدراسات التربو 
 ( ،2001الزيـات، فتحـي محمـد :)الجــزء مةداخل ونمةاذج ونظريةات علة  الةنفس المعرفةةي ،

 .، دار النشر للجامعات، مصر1الثاني، ط

 ( ،2017سعادي، وردة :) اثر استراتيجيات المواجهة على العلاقة بين الكفاءة الذاتية
-نهاك المهني لدى الاطباء الممارسين في مصلحتي الاستعجالات الطبيةوتناذر الا 

، كلية 1، اطروحة دكتوراه )غير منشورة(، جامعة باتنةالجراحية ومصلحة الانعاش الطبي
 .، الجزائرالعلوم الانسانية والاجتماعية

 ( ،الذكاء الروحي وعلاقته بالكفاءة الذاتية لدى طلبة 2019الشجيري، عمر خلف :)
-619(، جامعة الانبار، )30(، المجلد )4، العدد )مركز البحوث النفسية الجامعة،

652). 
 ( ،اليقظة العقلية وعلاقتها بالكفاءة الذاتية لدى عينة من 2018الشلوي، علي محمد :)

(، جامعة 19، العدد )مجلة البحث العلمي في التربيةطلاب كلية التربية بالداودمي، 
 .الشقراء

 ( ،2019صــالح، بوشــينة :) فاعليةةة الةةذات وعلاقتهةةةا بةةادارة الانفعةةالات لةةدى المةةةراهقين
 .اطروحة دكتوراه )غير منشورة(، جامعة المسيلة المصابين بداء السكري،

 ( 2004الظــاهر، خالــد شــاكر :) الكفةةاءة الذاتيةةة المدركةةة وعلاقتهةةا بالممارسةةات الوالديةةة
 .، الجامعة الاردنية، عمانرسالة ماجستير )غير منشورة( الداعمة،

 ( ،2010عبــد العزيــز، مفتـــاح محمــد :)،دار وائـــل 1ط مقدمةةةة فةةي علةةة  نفةةةس الصةةحة ،
 .للنشر والتوزيع والطباعة، عمان
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 ( ،2006العتوم، عدنان واخـرون :)دار المسـيرة علة  الةنفس التربةوي النظريةة والتطبيةق ،
 .، عمان1للنشر والتوزيع، ط

 ( ،2015عـــلام، صـــلاح الـــدين :)دار الفكـــر 6، طالقيةةةاس والتقةةةوي  التربةةةوي والنفسةةةي ،
 .العربي للطبع والنشر، القاهرة

 ( ،الكفــاءة الذاتيــة المدركــة عنــد طلبــة جامعــة بغــداد، 2012علــوان، ســالي طالــب :) مجلةةة
 .248-224، (، جامعة بغداد33، العدد )البحوث التربوية والنفسية

 ( ،2018علي، فاطمة محيي :) وعلاقتهةا بالتوجهةات الهدفيةة لةدى طلبةة الكفاءة الذاتية
، رســـالة ماجســتير )غيـــر منشـــورة(، كليـــة التربيـــة، جامعـــة المرحلةةةة الثانويةةةة فةةةي فلسةةةطين

 .اليرموك، الاردن

 ( ،1993عـــودة، احمـــد ســـلمان :)دار 2، طالقيةةةاس والتقةةةوي  فةةةي العمليةةةة التدريسةةةية ،
 .الامل، الاردن

 ( ،2005العيسوي، عبد الرحمن :)دار الفكر العربي للطباعة 1، طلنفسيفن القياس ا ،
 .والنشر والتوزيع، بيروت، لبنان

 ( ،الحاجة الى المعرفة والكفاءة 2020القرشي، خالد خضر ومحمد خليفة الشريدة :)
، العدد المجلة العلمية لكلية التربيةالذاتية والعلاقة بينهما في ضوء بعض المتغيرات، 

 .(، جامعة اسيوط36(، المجلد )5)

 (: القمع الانفعالي وعلاقته 2017ندر، سهلة حسين وعلي عبد الرزاق عباس، )قل
(، جامعة 26العدد ) مركز البحوث النفسية،بالضغوط النفسية لدى طلبة الجامعة، 

 .بغداد
 ( ،2014مجيد، سوسن شاكر :)دار صفاء للنشر 2، طالاختبارات النفسية نماذج ،

 .والتوزيع، عمان

 ( ،الكفاءة الذاتية وعلاقتها بالاندماج الجامعي لدى طلبة 2019محمد، هبة مؤيد :)
 .(، جامعة بغداد30(، المجلد )2، العدد )مركز البحوث التربوية والنفسيةالجامعة، 

 ( ،2015مرسى، سامى عبد السلام :)الفاعلية الذاتية لدى ذوي الاعاقة السمعية ،
 .ن، عما1الوراق للنشر والتوزيع، ط

 ( ،2015مصطفى، باسل محمد :) الدافع المعرفي وعلاقته بالكفاءة الذاتية المدركة لدى
، رسالة ماجستير )غير منشورة(، جامعة طلبة المرحلة الاعدادية في منطقة الناصرة

 .عمان العربية
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 ( ،الاغتراب الوظيفي وعلاقته بالكفاءة الذاتية لدى عينة 2016المطيري، عزيزة مفرح :)
(، جامعة 3، العدد )مجلة كلية التربيةوظفين بجامعة الملك عبد العزيز بجدة، من الم
 .الازهر

 ( ،الكفاءة الذاتية وعلاقتها بانماط الاستثارة الفائقة لدى 2017الملاحيم، عودة ابراهيم :)
، العدد مجلة البحث العلمي في التربيةطلبة المرحلة الثانوية في مدارس لواء الشوبك، 

(18 ،)581-602. 
 ( ،2010المنيزل، عبد الله فلاح وعايش موسى غرايبة :)  الاحصاء التربوي باستخدا

، دار الميسرة للنشر والتوزيع والطباعة ،  1، ط الرز  الاحصائية للعلو  الاجتماعية
 .عمان 

 ( ،2004النبهان، موسى :)دار الشروق  1، ط اساسيات القياس في العلو  السلوكية ،
 .للنشر والتوزيع ، عمان ، الاردن 

 ( ،قلق المستقبل وعلاقته بفاعلية الذات لدى عينة من طلبة جامعة 2019واردة، فتحي :)
 .90-69(، جامعة الوادي، الجزائر، 4)5، مجلة العلو  النفسية والتربويةالوادي ، 
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